
แบบแสดงเจตจำนงของเจ้าหน้าที่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 
ในการนำความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีได้รับจากการรับการอบรมไปใช้ในการปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน 

(สำหรับข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง) 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)                                       ตำแหน่ง                      .
ระดับ  สังกัด                . 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ ดังนี้ 
  1.                     .
                      . 
   2.                     .
                      . 
    3.                     .
                      . 
  ข้าพเจ้าขอเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร               .
                                .                            
    โดยขอแสดงเจตจำนงว่า เมื่อข้าพเจ้าได้รับอนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรมแล้ว จะนำความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะที่ได้รับจากการฝึกอบรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/หลักสูตร มาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน หรือพัฒนางานตามอำนาจหน้าที่ของตนเอง และสนับสนุนการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิด
การพัฒนาต่อเนื่องตามเป้าหมายของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และมีความพร้อมที่จะให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการนำความรู้ไปใช้ฯ ภายหลังจากการฝึกอบรม ดังนี้ 

 ความรู้ที่คาดว่าจะได้รับจากการฝึกอบรม 
ตามที่กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ 

ของโครงการ/หลักสูตร 

แนวทางในการนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 
ในการปฏิบัติงานหรือพัฒนางานของตนเอง/อปท. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
(ลงช่ือ).................................................... 
       (................................................) 
ตำแหน่ง..................................................                              
                     ผู้สมัคร 

 
(ลงช่ือ).............................................................. 
         (...........................................................) 
ตำแหน่ง........................................................... 
                ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร 
                      (ผอ.สำนัก/กอง) 

 
(ลงช่ือ)................................................................. 
     (...................................................................) 
ตำแหน่ง…………………………………………………….. 
                    ผู้ตรวจสอบ 
       (ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด) 
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